
                   “УТВЕРЖДАЮ” 

                     Зав.кафедры: _______ Б. Ахмедов 

                    «_____» _____________ 2022г. 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ НАУЧНОЙ ПРОГРАММЫ 

(лекции, семинары, лаборатории, практические занятия, курсовая работа) 

 

Факультет: 

Энергетика 

Направление:Электрoэнергетика, 

теплоэнергетика 

Учебные группы: ЭЭ-194-20р,ИЭ-198-

20р 

 лекция       14 часов 

Название предмета: Профессиональная психология Практические       16 часов 

Лектор:   Н. Амиров   

Консультант и практик: 

 

 Н. Амиров 

 

Самостоятельная 

работа 

      30 часов  

  Всего     60 часов 

    

№ Названия темы  
Выделенные 

часы 

Информация о 

выполнении 
Подпись  

преподавателья 
День и  

месяц 

Кол-

во 

часов 

1 2 3 4 5 6 

Лекционные занятие 

1 Социальные и исторические проблемы овладения профессией 2    

2 Методы исследования профессиональной психологии. 2    

3 

Выбор профессии и психологический аспект становления 

профессии. Профессиональная этика личности и индивидуальные 

особенности. 

2 

 

  

4 
Роль эмоционально-волевых и личностных качеств в повышении 

эффективности профессиональной деятельности. 
2 

 
  

5 
Общее понятие о профессиографии (профессиограмме). Общие 

вопросы профессионального отбора и его структура. 
2 

 
  



6 Профессиональная деятельность и познавательные процессы. 2    

7 
Интеллект. Речь. Факторы профориентации и психологическая 

классификация профессий. 
2 

 
  

                Итого   14 часов    

Семинарские занятие (практические) 

1 

История становления, предмет, цели и задачи науки 

профессиональной психологии. Связь профессиональной 

психологии с другими дисциплинами. 

2 

   

2 

Формирование использования исследовательских методов 

профессиональной психологии, генетических методов, 

праксиметрических методов, психосоматических методов. Понятие 

об экспериментальных методах. 

2 

   

3 

Сущность профессиографии и ее принципы. Важный компонент 

профессиограммы. Профессиографическое и социально-

психологическое воздействие. 

2    

4 
Биогенетические и социогенетические теории личности. 

Активность личности и ведущая деятельность. 
2    

5 Профессиональная мотивация и мотивы  2    

6 

Познавательная деятельность личности. Виды внимания и их 

особенности. Развитие внимания личности, его особенности. 

Восприятие и профессиональная ориентация, особенности 

восприятия. 

2    

7 Мышления. Роль мышления в овладении профессией. 2    

8 

Эмоционально-волевая сфера личности и профессиональная 

адаптация. Способности, их естественная основа и 

профессиональное становление личности. Активность личности и 

способности.Вопрос темперамента и профессии. 

2    

                                          Итого: 16 часов    

 

 

Составитель:                                     ст.препод.  Н.Амиров 

 

 



«TASDIQLAYMAN» 

Kafedra мudiri: ____________B.Axmedov 

                   «_____» _____________ 2022 yil 

 

FAN DASTURI BAJARILISHINING KALENDAR REJASI 

(ма’ruza, seminar, lаbоrатоriya, aмаliy маshg’ulotlar, kurs ishlari)  

Fаkul’tet:          Energetika                           Akademik guruhlar: MEM-199-20,MEM-200-20 

Yo’nalishi:  Muqobil energiya manbaalari                       

                                                                                             Ma’ruza                  14 soat 

Fanning nomi: Kasbiy psixologiya                                      Seminar                 16 soat 

                                                                                      Mustaqil ta’lim              30 soat 

Ма’ruzachi:             N.I.Amirov                                  Jami:                              60 soat                                                     

 

Маslahat va seminar mashg’ulotni olib boruvchi:     N.I.Amirov. 

 

№ Маvzuning nomi Ajratilgan soat 
Bаjаrilishi 

O’qituvchi imzosi 
sana soati 

1 2 3 4 5 6 

Ma`ruza mashg’ulotlari 

1 Kasb-hunar egallashning ijtimoiy va tarixiy muammolari 2    

2 Kasbiy psixologiyaning tadqiqot metodlari. 2    

3 
Kasb tanlash va kasby shakllanishning psixologik jihati. 

Shaxsning kasbiy etikasi va individual xususiyatlar. 
2 

 
  

4 
Kasbiy faoliyat samaradorligini oshirishda hissiy-irodaviy va shaxsiy 

fazilatlarning o'rni. 
2 

 
  

5 
Professiografiya (professiogramma) to'g'risida umumiy tushuncha. 

Kasbiy tanlovning umumiy masalalari va uning tuzilishi. 
2 

 
  

6 Kasbiy faoliyat va bilish jarayonlari. 2    

7 
Tafakkur. Intellekt. Nutq. Kasbga yo'naltirish omillari va kasblarning 

psixologik tasnifi. 
2 

 
  

                        Jami 14 soat    

Seminar mashg’ulotlari 



1 
Kasbiy psixologiya fanining shakllanish tarixi, predmeti, maqsadi va 

vazifalari. Kasbiy psixologiyaning boshqa fanlar bilan bog'liqligi. 

2 
   

2 

Kasbiy psixologiyaning tadqiqot metdlaridan foydalanishni 

shakllantirish, genetik metodlar, praksimetrik metodlar, psixosamatik 

metodlar. Eksperimental metodlar haqida tushuncha. 

2 

   

3 

Professiografiyaning mohiyati va uning tamoyillari. 

Professiogrammaning muhim tarkibiy qismi. Professiografik va ijtimoiy-

psixologik ta'sir. 

2    

4 
Shaxsning biogenetik va sosiogenetik nazariyalari. Shaxs faolligi va 

yetaklovchi faoliyat. 
2    

5 Kasbiy motiv va motivatsiya. 2    

6 

Shaxsning bilish faoliyati. Diqqat turlari va ularning xususiyatlari. Shaxs 

diqqatini rivojlanishi, xususiyatlari. Idrok va kasbga yo'llash, idrok 

xususiyatlari. 

2    

7 
Tafakkur va kasbni egallash. Kasbni egallashda tafakkurning o'rni. 

 
2    

8 

Shaxsning hissiy-irodaviy sohasi va kasbga moslashish.  Qobiliyatlar, 

ularning tabiiy asoslari va shaxsning kasbiy shakllanishi. Shaxs faolligi va 

qobiliyatlar.Temperament va kasbni egallash masalasi. 

 

2    

                                                           Jami 16 soat    

 

 

 

Tuzuvchi:                                              k.o’qit. N.I.Amirov 

 

 

 

 

 

 

 

 



                   “УТВЕРЖДАЮ” 

                     Зав.кафедры: _______ Б. Ахмедов 

                    «_____» _____________ 2022г. 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ НАУЧНОЙ ПРОГРАММЫ 

(лекции, семинары, лаборатории, практические занятия, курсовая работа) 

 

Факультет: Нефти и 

газ 

Направление: НГ и ТМЖ 

Учебные группы: НГ-127-20р,ТМЖ-

134-20р 

 лекция       14 часов 

Название предмета: Профессиональная психология Практические       16 часов 

Лектор:   Н. Амиров   

Консультант и практик: 

 

 Н. Амиров 

 

Самостоятельная 

работа 

      30 часов  

  Всего     60 часов 

    

№ Названия темы  
Выделенные 

часы 

Информация о 

выполнении 
Подпись  

преподавателья 
День и  

месяц 

Кол-

во 

часов 

1 2 3 4 5 6 

Лекционные занятие 

1 Социальные и исторические проблемы овладения профессией 2    

2 Методы исследования профессиональной психологии. 2    

3 

Выбор профессии и психологический аспект становления 

профессии. Профессиональная этика личности и индивидуальные 

особенности. 

2 

 

  

4 
Роль эмоционально-волевых и личностных качеств в повышении 

эффективности профессиональной деятельности. 
2 

 
  

5 
Общее понятие о профессиографии (профессиограмме). Общие 

вопросы профессионального отбора и его структура. 
2 

 
  

6 Профессиональная деятельность и познавательные процессы. 2    



7 
Интеллект. Речь. Факторы профориентации и психологическая 

классификация профессий. 
2 

 
  

                Итого   14 часов    

Семинарские занятие (практические) 

1 

История становления, предмет, цели и задачи науки 

профессиональной психологии. Связь профессиональной 

психологии с другими дисциплинами. 

2 

   

2 

Формирование использования исследовательских методов 

профессиональной психологии, генетических методов, 

праксиметрических методов, психосоматических методов. Понятие 

об экспериментальных методах. 

2 

   

3 

Сущность профессиографии и ее принципы. Важный компонент 

профессиограммы. Профессиографическое и социально-

психологическое воздействие. 

2    

4 
Биогенетические и социогенетические теории личности. 

Активность личности и ведущая деятельность. 
2    

5 Профессиональная мотивация и мотивы  2    

6 

Познавательная деятельность личности. Виды внимания и их 

особенности. Развитие внимания личности, его особенности. 

Восприятие и профессиональная ориентация, особенности 

восприятия. 

2    

7 Мышления. Роль мышления в овладении профессией. 2    

8 

Эмоционально-волевая сфера личности и профессиональная 

адаптация. Способности, их естественная основа и 

профессиональное становление личности. Активность личности и 

способности.Вопрос темперамента и профессии. 

2    

                                          Итого: 16 часов    

 

 

Составитель:                                     ст.препод.  Н.Амиров 

 

 

 



«TASDIQLAYMAN» 

Kafedra мudiri: ____________B.Axmedov 

                   «_____» _____________ 2022 yil 

 

FAN DASTURI BAJARILISHINING KALENDAR REJASI 

(ма’ruza, seminar, lаbоrатоriya, aмаliy маshg’ulotlar, kurs ishlari)  

Fаkul’tet:          Neft va gaz                           Akademik guruhlar: TMJ-129-20,TMJ-130-20, TMJ-131-20 

Yo’nalishi:  Texnologik mashinalar va jihozlar                       

                                                                                             Ma’ruza                  14 soat 

Fanning nomi: Kasbiy psixologiya                                      Seminar                 16 soat 

                                                                                      Mustaqil ta’lim              30 soat 

Ма’ruzachi:             N.I.Amirov                                  Jami:                              60 soat                                                     

 

Маslahat va seminar mashg’ulotni olib boruvchi:     N.I.Amirov. 

 

№ Маvzuning nomi Ajratilgan soat 
Bаjаrilishi 

O’qituvchi imzosi 
sana soati 

1 2 3 4 5 6 

Ma`ruza mashg’ulotlari 

1 Kasb-hunar egallashning ijtimoiy va tarixiy muammolari 2    

2 Kasbiy psixologiyaning tadqiqot metodlari. 2    

3 
Kasb tanlash va kasby shakllanishning psixologik jihati. 

Shaxsning kasbiy etikasi va individual xususiyatlar. 
2 

 
  

4 
Kasbiy faoliyat samaradorligini oshirishda hissiy-irodaviy va shaxsiy 

fazilatlarning o'rni. 
2 

 
  

5 
Professiografiya (professiogramma) to'g'risida umumiy tushuncha. 

Kasbiy tanlovning umumiy masalalari va uning tuzilishi. 
2 

 
  

6 Kasbiy faoliyat va bilish jarayonlari. 2    

7 
Tafakkur. Intellekt. Nutq. Kasbga yo'naltirish omillari va kasblarning 

psixologik tasnifi. 
2 

 
  

                        Jami 14 soat    

Seminar mashg’ulotlari 



1 
Kasbiy psixologiya fanining shakllanish tarixi, predmeti, maqsadi va 

vazifalari. Kasbiy psixologiyaning boshqa fanlar bilan bog'liqligi. 

2 
   

2 

Kasbiy psixologiyaning tadqiqot metdlaridan foydalanishni 

shakllantirish, genetik metodlar, praksimetrik metodlar, psixosamatik 

metodlar. Eksperimental metodlar haqida tushuncha. 

2 

   

3 

Professiografiyaning mohiyati va uning tamoyillari. 

Professiogrammaning muhim tarkibiy qismi. Professiografik va ijtimoiy-

psixologik ta'sir. 

2    

4 
Shaxsning biogenetik va sosiogenetik nazariyalari. Shaxs faolligi va 

yetaklovchi faoliyat. 
2    

5 Kasbiy motiv va motivatsiya. 2    

6 

Shaxsning bilish faoliyati. Diqqat turlari va ularning xususiyatlari. Shaxs 

diqqatini rivojlanishi, xususiyatlari. Idrok va kasbga yo'llash, idrok 

xususiyatlari. 

2    

7 
Tafakkur va kasbni egallash. Kasbni egallashda tafakkurning o'rni. 

 
2    

8 

Shaxsning hissiy-irodaviy sohasi va kasbga moslashish.  Qobiliyatlar, 

ularning tabiiy asoslari va shaxsning kasbiy shakllanishi. Shaxs faolligi va 

qobiliyatlar.Temperament va kasbni egallash masalasi. 

 

2    

                                                           Jami 16 soat    

 

 

 

Tuzuvchi:                                              k.o’qit. N.I.Amirov 

 

 

 

 

 

 

 

 



«TASDIQLAYMAN» 

Kafedra мudiri: ____________B.Axmedov 

                   «_____» _____________ 2022 yil 

 

FAN DASTURI BAJARILISHINING KALENDAR REJASI 

(ма’ruza, seminar, lаbоrатоriya, aмаliy маshg’ulotlar, kurs ishlari)  

Fаkul’tet: Geologiya va konchilik ishi     Akademik guruhlar: KI-108-20,KI-109-20 

Yo’nalishi:  Konchilik ishi                       

                                                                                             Ma’ruza                  14 soat 

Fanning nomi: Kasbiy psixologiya                                      Seminar                 16 soat 

                                                                                      Mustaqil ta’lim              30 soat 

Ма’ruzachi:             N.I.Amirov                                  Jami:                              60 soat                                                     

 

Маslahat va seminar mashg’ulotni olib boruvchi:     N.I.Amirov. 

 

№ Маvzuning nomi Ajratilgan soat 
Bаjаrilishi 

O’qituvchi imzosi 
sana soati 

1 2 3 4 5 6 

Ma`ruza mashg’ulotlari 

1 Kasb-hunar egallashning ijtimoiy va tarixiy muammolari 2    

2 Kasbiy psixologiyaning tadqiqot metodlari. 2    

3 
Kasb tanlash va kasby shakllanishning psixologik jihati. 

Shaxsning kasbiy etikasi va individual xususiyatlar. 
2 

 
  

4 
Kasbiy faoliyat samaradorligini oshirishda hissiy-irodaviy va shaxsiy 

fazilatlarning o'rni. 
2 

 
  

5 
Professiografiya (professiogramma) to'g'risida umumiy tushuncha. 

Kasbiy tanlovning umumiy masalalari va uning tuzilishi. 
2 

 
  

6 Kasbiy faoliyat va bilish jarayonlari. 2    

7 
Tafakkur. Intellekt. Nutq. Kasbga yo'naltirish omillari va kasblarning 

psixologik tasnifi. 
2 

 
  

                        Jami 14 soat    

Seminar mashg’ulotlari 



1 
Kasbiy psixologiya fanining shakllanish tarixi, predmeti, maqsadi va 

vazifalari. Kasbiy psixologiyaning boshqa fanlar bilan bog'liqligi. 

2 
   

2 

Kasbiy psixologiyaning tadqiqot metdlaridan foydalanishni 

shakllantirish, genetik metodlar, praksimetrik metodlar, psixosamatik 

metodlar. Eksperimental metodlar haqida tushuncha. 

2 

   

3 

Professiografiyaning mohiyati va uning tamoyillari. 

Professiogrammaning muhim tarkibiy qismi. Professiografik va ijtimoiy-

psixologik ta'sir. 

2    

4 
Shaxsning biogenetik va sosiogenetik nazariyalari. Shaxs faolligi va 

yetaklovchi faoliyat. 
2    

5 Kasbiy motiv va motivatsiya. 2    

6 

Shaxsning bilish faoliyati. Diqqat turlari va ularning xususiyatlari. Shaxs 

diqqatini rivojlanishi, xususiyatlari. Idrok va kasbga yo'llash, idrok 

xususiyatlari. 

2    

7 
Tafakkur va kasbni egallash. Kasbni egallashda tafakkurning o'rni. 

 
2    

8 

Shaxsning hissiy-irodaviy sohasi va kasbga moslashish.  Qobiliyatlar, 

ularning tabiiy asoslari va shaxsning kasbiy shakllanishi. Shaxs faolligi va 

qobiliyatlar.Temperament va kasbni egallash masalasi. 

 

2    

                                                           Jami 16 soat    

 

 

 

Tuzuvchi:                                              k.o’qit. N.I.Amirov 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

«TASDIQLAYMAN» 

Kafedra мudiri: ____________B.Axmedov 

 

«____» _____________ 2022 yil 

                    

 

FAN DASTURI BAJARILISHINING KALENDAR REJASI 

(ма’ruza, seminar, lаbоrатоriya, aмаliy маshg’ulotlar, kurs ishlari)  

Fаkul’tet: Geologiya va konchilik ishi     Akademik guruhlar: E-115-20, E-116-20 

Yo’nalishi:  Ekologiya va atrof-muhit muhofazasi (sanoatda)                       

                                                                                             Ma’ruza                  14 soat 

Fanning nomi: Kasbiy psixologiya                                      Seminar                 16 soat 

                                                                                      Mustaqil ta’lim              30 soat 

Ма’ruzachi:             N.I.Amirov                                  Jami:                              60 soat                                                     

 

Маslahat va seminar mashg’ulotni olib boruvchi:     N.I.Amirov. 

 

№ Маvzuning nomi Ajratilgan soat 
Bаjаrilishi 

O’qituvchi imzosi 
sana soati 

1 2 3 4 5 6 

Ma`ruza mashg’ulotlari 

1 Kasb-hunar egallashning ijtimoiy va tarixiy muammolari 2    

2 Kasbiy psixologiyaning tadqiqot metodlari. 2    

3 
Kasb tanlash va kasby shakllanishning psixologik jihati. 

Shaxsning kasbiy etikasi va individual xususiyatlar. 
2 

 
  

4 
Kasbiy faoliyat samaradorligini oshirishda hissiy-irodaviy va shaxsiy 

fazilatlarning o'rni. 
2 

 
  

5 
Professiografiya (professiogramma) to'g'risida umumiy tushuncha. 

Kasbiy tanlovning umumiy masalalari va uning tuzilishi. 
2 

 
  

6 Kasbiy faoliyat va bilish jarayonlari. 2    



7 
Tafakkur. Intellekt. Nutq. Kasbga yo'naltirish omillari va kasblarning 

psixologik tasnifi. 
2 

 
  

                        Jami 14 soat    

Seminar mashg’ulotlari 

1 
Kasbiy psixologiya fanining shakllanish tarixi, predmeti, maqsadi va 

vazifalari. Kasbiy psixologiyaning boshqa fanlar bilan bog'liqligi. 

2 
   

2 

Kasbiy psixologiyaning tadqiqot metdlaridan foydalanishni 

shakllantirish, genetik metodlar, praksimetrik metodlar, psixosamatik 

metodlar. Eksperimental metodlar haqida tushuncha. 

2 

   

3 

Professiografiyaning mohiyati va uning tamoyillari. 

Professiogrammaning muhim tarkibiy qismi. Professiografik va ijtimoiy-

psixologik ta'sir. 

2    

4 
Shaxsning biogenetik va sosiogenetik nazariyalari. Shaxs faolligi va 

yetaklovchi faoliyat. 
2    

5 Kasbiy motiv va motivatsiya. 2    

6 

Shaxsning bilish faoliyati. Diqqat turlari va ularning xususiyatlari. Shaxs 

diqqatini rivojlanishi, xususiyatlari. Idrok va kasbga yo'llash, idrok 

xususiyatlari. 

2    

7 
Tafakkur va kasbni egallash. Kasbni egallashda tafakkurning o'rni. 

 
2    

8 

Shaxsning hissiy-irodaviy sohasi va kasbga moslashish.  Qobiliyatlar, 

ularning tabiiy asoslari va shaxsning kasbiy shakllanishi. Shaxs faolligi va 

qobiliyatlar.Temperament va kasbni egallash masalasi. 

 

2    

                                                           Jami 16 soat    

 

 

 

Tuzuvchi:                                              k.o’qit. N.I.Amirov 

 

 

 

 



«TASDIQLAYMAN» 

Kafedra мudiri: ____________B.Axmedov 

«____» _____________ 2022 yil 

                    

 

FAN DASTURI BAJARILISHINING KALENDAR REJASI 

(ма’ruza, seminar, lаbоrатоriya, aмаliy маshg’ulotlar, kurs ishlari)  

Fаkul’tet: Elektronika va avtomatika    Akademik guruhlar: EA-188-20, EA-189-20 

Yo’nalishi:  Elektronika va asbobsozlik (elektronika sanoatida)                        

                                                                                             Ma’ruza                  14 soat 

Fanning nomi: Kasbiy psixologiya                                      Seminar                 16 soat 

                                                                                      Mustaqil ta’lim              30 soat 
Ма’ruzachi:             N.I.Amirov                                  Jami:                              60 soat                                                     

 

Маslahat va seminar mashg’ulotni olib boruvchi:     N.I.Amirov. 

 

№ Маvzuning nomi Ajratilgan soat 
Bаjаrilishi 

O’qituvchi imzosi 
sana soati 

1 2 3 4 5 6 

Ma`ruza mashg’ulotlari 

1 Kasb-hunar egallashning ijtimoiy va tarixiy muammolari 2    

2 Kasbiy psixologiyaning tadqiqot metodlari. 2    

3 
Kasb tanlash va kasby shakllanishning psixologik jihati. 

Shaxsning kasbiy etikasi va individual xususiyatlar. 
2 

 
  

4 
Kasbiy faoliyat samaradorligini oshirishda hissiy-irodaviy va shaxsiy 

fazilatlarning o'rni. 
2 

 
  

5 
Professiografiya (professiogramma) to'g'risida umumiy tushuncha. 

Kasbiy tanlovning umumiy masalalari va uning tuzilishi. 
2 

 
  

6 Kasbiy faoliyat va bilish jarayonlari. 2    

7 
Tafakkur. Intellekt. Nutq. Kasbga yo'naltirish omillari va kasblarning 

psixologik tasnifi. 
2 

 
  

                        Jami 14 soat    



Seminar mashg’ulotlari 

1 
Kasbiy psixologiya fanining shakllanish tarixi, predmeti, maqsadi va 

vazifalari. Kasbiy psixologiyaning boshqa fanlar bilan bog'liqligi. 

2 
   

2 

Kasbiy psixologiyaning tadqiqot metdlaridan foydalanishni 

shakllantirish, genetik metodlar, praksimetrik metodlar, psixosamatik 

metodlar. Eksperimental metodlar haqida tushuncha. 

2 

   

3 

Professiografiyaning mohiyati va uning tamoyillari. 

Professiogrammaning muhim tarkibiy qismi. Professiografik va ijtimoiy-

psixologik ta'sir. 

2    

4 
Shaxsning biogenetik va sosiogenetik nazariyalari. Shaxs faolligi va 

yetaklovchi faoliyat. 
2    

5 Kasbiy motiv va motivatsiya. 2    

6 

Shaxsning bilish faoliyati. Diqqat turlari va ularning xususiyatlari. Shaxs 

diqqatini rivojlanishi, xususiyatlari. Idrok va kasbga yo'llash, idrok 

xususiyatlari. 

2    

7 
Tafakkur va kasbni egallash. Kasbni egallashda tafakkurning o'rni. 

 
2    

8 

Shaxsning hissiy-irodaviy sohasi va kasbga moslashish.  Qobiliyatlar, 

ularning tabiiy asoslari va shaxsning kasbiy shakllanishi. Shaxs faolligi va 

qobiliyatlar.Temperament va kasbni egallash masalasi. 

 

2    

                                                           Jami 16 soat    

 

 

 

Tuzuvchi:                                              k.o’qit. N.I.Amirov 
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