“YTBEPXIAIO”

3aB.kadenpsi: b. AxmenosB
« » 2022r.
KAJIEHJIAPHBIN IIJTAH PEAJIM3AIIMA HAYYHOM ITIPOT'PAMMBI
(Iekuumn, ceMUHAPBI, J1a00PaTOPHH, MPAKTHYECKHUE 3aHIATHS, KypcoBasi padora)
DakybTeT: Hamnpasnenne: DnekTpOsHepreTuka, JEKIMS 14 gacoB
DHepreTuka TETUIODHEPTeTHKA
VYuebnsie rpymnmei: 23-194-20p,113-198-
20p
Haspanue npenmera: IlpodeccuonanbHas ncuxoaorus [IpakTnueckue 16 gacoB
JlexTop: H. Amupos
KoHcynbTaHT 1 IpaKkTHK: H. Amupos CamocTosTenbHas 30 yacos
pabota
Bcero 60 yacos
Nudopmaumus o
BbINOJIHEHUH
Ne Ha3Banus TeMbl Bripesennsre Henbu | Koua- Hommuct.
Yyacel npenogaBaTebs
MecsIl BO
4acoB
1 2 3 4 5 6
JleKuMOHHbIE 3aHATHE
1 | ConmanbHble U UCTOPUUECKHE MPOOJIEMbI OBIaACHUS TPOodeccueit 2
2 | Meroap! uccienoBanus NpohecCHOHATLHON TCUXOJIOTHH. 2
Beibop mpodeccun MW MCUXOJOTUYECKUN acCleKT CTaHOBJICHUS
3 | npodeccun. I[IpodeccronanbHas 3TUKa JTUIYHOCTH U MHAWBUTYJIbHBIC 2
0COOEHHOCTH.
4 Ponb 5MOIIMOHANTBEHO-BOJIEBBIX U TUYHOCTHBIX KAYECTB B MOBBIIICHUU 9
s pexTuBHOCTH TPOPECCHOHATBHOM IEATEIHLHOCTH.
5 Ob6mee mousarue o mpodeccuorpadun (nmpodeccuorpamme). O6mme 9
BONPOCHI MPOecCHOHATBFHOr0 0TO0pa M €ro CTPYKTYpa.




[TpodeccruonanpHas 1eATeNbHOCTD U MO3HABATEIbHBIE MPOIECCHI. 2

WNurtennekr. Peub. dakTopsl NpoQoOpUEHTAMH U INCUXOJIOTHYECKast

< 2
Kyaccuukanus npodeccuil.
Htoro 14 yacosB
CemuHapckue 3aHsiTue (MIpaKkTHYECKHE)
Wcropus  craHOBiIeHUs, NpeaMeT, Ledd W 33Ja4d  HayKH 2
npodeccuonanbHoii  mcuxojoruu.  CBs3p  mpodeccroHanbHON
TICUXOJIOTUU C IPYTUMHU AUCLHMILIMHAMHU.
@opMUPOBAHME  HCIONB30BAHUS  HCCIIENOBATEIbCKUX  METOJOB 2
npodeccruoHanbHOU TICUXOJIOTUH, TeHEeTHYECKHUX METO/IOB,

MPaKCUMETPUUCCKHNX MECTOJ0B, ICUXOCOMATUICCKUX METO/IOB. ITonsiTue
00 OKCIICPUMEHTAJIBHEIX METOJaX.

CymrocTs npodeccrorpaduu ¥ €€ MPUHIUIBL. BakKHBIH KOMITOHCHT
po¢ecCuorpaMMmBbl. [Tpodeccuorpaduueckoe u COITHAJIBLHO- 2
TICUXOJIOTUYECKOE BO3ICHCTBUE.

buorenernueckue u COIIMOI'CHCTHYCCKHUC TCOPUU JIMYHOCTH.
AKTHUBHOCTb JIMYHOCTH U BCcAyHiass ACATCIIbHOCTD.

[IpodeccronanbHasi MOTUBAIMS U MOTUBBI 2

Ilo3HaBaTenbHass AEATEIBHOCTh JIWYHOCTH. BHUAbI BHUMaHUS M HX
ocoOcHHOCTH. Pa3BuTne BHMMaHUSA JINYHOCTHU, €TI0 OCOOCHHOCTH.

Bocnpusitue u  mpodeccroHadbHas — OpPHEHTAallUs, OCOOCHHOCTH 2
BOCIIPUSITHS.
MpinieHus. Poib MBIIIIJICHUS B OBJIAJICHUHU TIPOGECcCUeii. 2
DMOIIMOHAIILHO-BOJIEBasE cepa JUYHOCTH U TpodeccHoHaIbHAS
aJanTarnus. CrocobHnocru, UX  €CTECTBEHHAas OCHOBA W 5
npodeccrHoHanbHOE CTAHOBJICHUE JIMYHOCTU. AKTHUBHOCTH JTUYHOCTH U
cnocobHocTr.Bonpoc TemnepamMenTa u npodeccuu.

Hroro: 16 yacoB

CocraBurelib: cr.nmpenoa. H.Amupos




Kafedra mudiri:

«TASDIQLAYMAN>»
B.Axmedov

« »

2022 il

FAN DASTURI BAJARILISHINING KALENDAR REJASI
(ma’ruza, seminar, laborartoriya, amaliy mashg’ulotlar, kurs ishlari)
Fakul’tet: Energetika Akademik guruhlar: MEM-199-20,MEM-200-20
Yo’nalishi: Muqobil energiya manbaalari

Ma’ruza 14 soat

Fanning nomi: Kasbiy psixologiya Seminar 16 soat
Mustaqil ta’lim 30 soat

Ma’ruzachi: N.l.Amirov Jami: 60 soat

Maslahat va seminar mashg’ulotni olib boruvchi:  N.I.Amirov.

Ne Mavzuning nomi Ajratilgan soat Bajarilishi —1 O’qituvchi imzosi
sana soati
1 2 3 4 5 6
Ma’ ruza mashg’ulotlari
1 | Kasb-hunar egallashning ijtimoiy va tarixiy muammolari 2
2 | Kasbiy psixologiyaning tadgiqot metodlari. 2
3 Kasb tanlash va kasby shakllanishning psixologik jihati. 5
Shaxsning kasbiy etikasi va individual xususiyatlar.
4 Kasbiy faoliyat samaradorligini oshirishda hissiy-irodaviy va shaxsiy 5
fazilatlarning o'rni.
5 Professiografiya (professiogramma) to'g'risida umumiy tushuncha. 5

Kasbiy tanlovning umumiy masalalari va uning tuzilishi.

6 | Kasbiy faoliyat va bilish jarayonlari. 2

Tafakkur. Intellekt. Nutg. Kasbga yo'naltirish omillari va kasblarning
psixologik tasnifi.

Jami 14 soat

Seminar mashg’ulotlari




Kasbiy psixologiya fanining shakllanish tarixi, predmeti, magsadi va 2
vazifalari. Kasbiy psixologiyaning boshqga fanlar bilan bog'ligligi.
Kasbiy psixologiyaning tadgigot metdlaridan foydalanishni 2
shakllantirish, genetik metodlar, praksimetrik metodlar, psixosamatik
metodlar. Eksperimental metodlar hagida tushuncha.
Professiografiyaning mohiyati va uning tamoyillari.
Professiogrammaning muhim tarkibiy qismi. Professiografik va ijtimoiy- 2
psixologik ta'sir.
Shaxsning biogenetik va sosiogenetik nazariyalari. Shaxs faolligi va 5
yetaklovchi faoliyat.
Kasbiy motiv va motivatsiya. 2
Shaxsning bilish faoliyati. Diggat turlari va ularning xususiyatlari. Shaxs
digqgatini rivojlanishi, xususiyatlari. Idrok va kasbga yo'llash, idrok 2
xususiyatlari.
Tafakkur va kasbni egallash. Kasbni egallashda tafakkurning o'rni. 5
Shaxsning hissiy-irodaviy sohasi va kasbga moslashish. Qobiliyatlar,
ularning tabiiy asoslari va shaxsning kasbiy shakllanishi. Shaxs faolligi va 5
gobiliyatlar. Temperament va kasbni egallash masalasi.
Jami 16 soat
Tuzuvchi: k.o’qit. N.I.Amirov




“YTBEPXIAIO”

3aB.kadenpsi: b. AxmenosB
« » 2022r.
KAJIEHJIAPHBIN IIJTAH PEAJIM3AIIMA HAYYHOM ITIPOT'PAMMBI
(Iekuumn, ceMUHAPBI, J1a00PaTOPHH, MPAKTHYECKHUE 3aHIATHS, KypcoBasi padora)
@axkynerer: Heptuu  Hanpasnenue: HI' u TMK JEKIMS 14 gacoB
ras VYyeOubie rpynnel:  HI-127-20p, TMX-
134-20p
Haspanue npenmera: Ilpodeccuonanbras ncuxoaorus [IpakTnueckue 16 gacoB
JlexTop: H. Amupos
KoHcynbTaHT 1 IpaKkTHK: H. Amupos CamocTosaTenbHas 30 yacos
pabota
Bcero 60 yacos
Nudopmaumus o
BbINIOJTHEHUH
Ne Ha3Banus TeMbl Bripeaennbre Henbu | Kou- Hopmace
Yyacel npenogaBaTejbs
MecsiI BO
4acoB
1 2 3 4 5 6
JleKuMOHHbIE 3aHATHE
1 | CoumanpHble U HICTOPUYECKUE MPOOJIEMBI OBIaJACHUS TTpodeccueit 2
2 | Meroap! uccnenoBanus NpohecCHOHAIBHON CUXOJIOTHH. 2
Beibop mpodeccun MW TICUXOJOTHYECKUH acCleKT CTaHOBJICHUS
3 | npodeccun. [IpodeccrnonanpHas dTUKA JTMYHOCTH U UHIUBUAYaJIbHbBIE 2
0COOCHHOCTH.
4 Ponb 5MOIIMOHANBEHO-BOJIEBBIX U TUYHOCTHBIX KAYECTB B MOBBIIICHUU 5
s pexTruBHOCTH TPOPECCHOHAIBHOM IEATEILHOCTH.
5 Ob6mee mousarue o mpodeccuorpadun (mpodeccuorpamme). OOmTHE 9
BOIIPOCHI MPOGECCHOHATBLHOTO 0TOOpa U €ro CTPYKTYypa.
6 | IlpodeccuonanpHasi AeATEIHHOCTh M MO3HABATEIbHBIEC IPOIIECCHI. 2




WNurtennekr. Peub. dakTtopsl mpodopHEHTALMM M NCUXOJIOTHYECKast 2
Kyaccuukanus npodeccuit.

Hroro 14 vacos

CemuHapckue 3aHsiTHe (MIPaKTHYECKHE)

Wcropus  craHOBIEHUs, MNpeAMeT, LeId W 33Ja4d  HayKH 2
npodeccuonanbHoii  mcuxojoruu.  CBs3p  mpodeccroHanbHON
TICUXOJIOTUU C IPYTUMHU AUCHUILIMHAMHU.
@dopMUPOBAHHE  HCIOJNB30BAHUS  HCCIENOBATEIIbCKUX  METOJOB 2
npodeccuoHanbHOU TICUXOJIOTUH, TFeHEeTHYECKHUX METO/IOB,

MPaKCUMETPUUCCKNX MCTOJ0B, ICUXOCOMATHUYCCKUX MCTOJI0B. ITonsTue
00 OKCIICPUMCHTAJIbHBIX METOJaX.

CymrocTts npodeccrorpadun ¥ e¢ MPUHIUIBL. BakKHBIH KOMIIOHCHT
po¢eCcCuorpaMMmBbl. [Tpodeccuorpaduueckoe u COITHAJIBLHO- 2
TICUXOJIOTUYECKOE BO3ICHCTBHE.

buorenernueckue u COIIMOI'€CHETHUYECCKHE TCOpUHn JJUMYHOCTH.
AKTHUBHOCTb JIMYHOCTH U BCcAyHiass ACATCIIbHOCTD.

[IpodeccronanbHasi MOTUBAIMS U MOTUBBI 2

Ilo3HaBaTenbHass AEATEIBHOCTh JIWYHOCTH. BHUABI BHUMaHUS M HX
ocoOecHHOCTH. Pa3BuTHe BHHMaHMS JINYHOCTHU, €TI0 OCOOCHHOCTH.

Bocnpusitue u  mnpodeccroHanbHas — OpUEHTAlUs, OCOOCHHOCTH 2
BOCIIPUSITHS.
MBpinieHus. Poiib MBIIIIJICHUS B OBJIAJICHUU TIPOdecCuei. 2
DMOIIMOHAIILHO-BOJIEBasE cepa JUYHOCTH U TpodeccHoHaIbHAS
aJlarTarus. CrocobHocCTH, UX  €CTECTBEHHAs OCHOBA | 5
npodeccHoHaNbHOE CTAHOBJICHHE JTUYHOCTH. AKTUBHOCTH JIMUHOCTH M
cnocobHocTu.Bonpoc TemnepamenTa u npodeccuu.

Hroro: 16 yacoB

CocraBurelib: cr.nmpenoa. H.Amupos




Kafedra mudiri:

«TASDIQLAYMAN>»
B.Axmedov

« »

2022 il

FAN DASTURI BAJARILISHINING KALENDAR REJASI
(ma’ruza, seminar, laborartoriya, amaliy mashg’ulotlar, kurs ishlari)
Fakul’tet: Neft va gaz Akademik guruhlar: TMJ-129-20,TMJ-130-20, TMJ-131-20
Yo’nalishi: Texnologik mashinalar va jihozlar

Ma’ruza 14 soat

Fanning nomi: Kasbiy psixologiya Seminar 16 soat
Mustaqil ta’lim 30 soat

Ma’ruzachi: N.l.Amirov Jami: 60 soat

Maslahat va seminar mashg’ulotni olib boruvchi:  N.I.Amirov.

Ne Mavzuning nomi Ajratilgan soat Bajarilishi —1 O’qituvchi imzosi
sana soati
1 2 3 4 5 6
Ma’'ruza mashg’ulotlari
1 | Kasb-hunar egallashning ijtimoiy va tarixiy muammolari 2
2 | Kasbiy psixologiyaning tadgiqot metodlari. 2
3 Kasb tanlash va kasby shakllanishning psixologik jihati. 5
Shaxsning kasbiy etikasi va individual xususiyatlar.
4 Kasbiy faoliyat samaradorligini oshirishda hissiy-irodaviy va shaxsiy 5
fazilatlarning o'rni.
5 Professiografiya (professiogramma) to'g'risida umumiy tushuncha. 5

Kasbiy tanlovning umumiy masalalari va uning tuzilishi.

6 | Kasbiy faoliyat va bilish jarayonlari. 2

Tafakkur. Intellekt. Nutg. Kasbga yo'naltirish omillari va kasblarning
psixologik tasnifi.

Jami 14 soat

Seminar mashg’ulotlari




Kasbiy psixologiya fanining shakllanish tarixi, predmeti, magsadi va 2
vazifalari. Kasbiy psixologiyaning boshga fanlar bilan bog'ligligi.
Kasbiy psixologiyaning tadgigot metdlaridan foydalanishni 2
shakllantirish, genetik metodlar, praksimetrik metodlar, psixosamatik
metodlar. Eksperimental metodlar hagida tushuncha.
Professiografiyaning mohiyati va uning tamoyillari.
Professiogrammaning muhim tarkibiy qismi. Professiografik va ijtimoiy- 2
psixologik ta'sir.
Shaxsning biogenetik va sosiogenetik nazariyalari. Shaxs faolligi va 5
yetaklovchi faoliyat.
Kasbiy motiv va motivatsiya. 2
Shaxsning bilish faoliyati. Diggat turlari va ularning xususiyatlari. Shaxs
digqgatini rivojlanishi, xususiyatlari. Idrok va kasbga yo'llash, idrok 2
xususiyatlari.
Tafakkur va kasbni egallash. Kasbni egallashda tafakkurning o'rni. 5
Shaxsning hissiy-irodaviy sohasi va kasbga moslashish. Qobiliyatlar,
ularning tabiiy asoslari va shaxsning kasbiy shakllanishi. Shaxs faolligi va 5
gobiliyatlar. Temperament va kasbni egallash masalasi.
Jami 16 soat
Tuzuvchi: k.o’qit. N.I.Amirov




Kafedra mudiri:

«TASDIQLAYMAN>»
B.Axmedov

« »

2022 il

FAN DASTURI BAJARILISHINING KALENDAR REJASI
(ma’ruza, seminar, laborartoriya, amaliy mashg’ulotlar, kurs ishlari)
Fakul’tet: Geologiya va konchilik ishi ~ Akademik guruhlar: KI-108-20,KI-109-20
Yo’nalishi: Konchilik ishi

Ma’ruza 14 soat

Fanning nomi: Kasbiy psixologiya Seminar 16 soat
Mustaqil ta’lim 30 soat

Ma’ruzachi: N.l.Amirov Jami: 60 soat

Maslahat va seminar mashg’ulotni olib boruvchi:  N.I.Amirov.

Ne Mavzuning nomi Ajratilgan soat Bajarilishi —1 O’qituvchi imzosi
sana soati
1 2 3 4 5 6
Ma’'ruza mashg’ulotlari
1 | Kasb-hunar egallashning ijtimoiy va tarixiy muammolari 2
2 | Kasbiy psixologiyaning tadgiqot metodlari. 2
3 Kasb tanlash va kasby shakllanishning psixologik jihati. 5
Shaxsning kasbiy etikasi va individual xususiyatlar.
4 Kasbiy faoliyat samaradorligini oshirishda hissiy-irodaviy va shaxsiy 5
fazilatlarning o'rni.
5 Professiografiya (professiogramma) to'g'risida umumiy tushuncha. 5

Kasbiy tanlovning umumiy masalalari va uning tuzilishi.

6 | Kasbiy faoliyat va bilish jarayonlari. 2

Tafakkur. Intellekt. Nutg. Kasbga yo'naltirish omillari va kasblarning
psixologik tasnifi.

Jami 14 soat

Seminar mashg’ulotlari




Kasbiy psixologiya fanining shakllanish tarixi, predmeti, magsadi va 2
vazifalari. Kasbiy psixologiyaning boshga fanlar bilan bog'ligligi.
Kasbiy psixologiyaning tadgigot metdlaridan foydalanishni 2
shakllantirish, genetik metodlar, praksimetrik metodlar, psixosamatik
metodlar. Eksperimental metodlar hagida tushuncha.
Professiografiyaning mohiyati va uning tamoyillari.
Professiogrammaning muhim tarkibiy qismi. Professiografik va ijtimoiy- 2
psixologik ta'sir.
Shaxsning biogenetik va sosiogenetik nazariyalari. Shaxs faolligi va 5
yetaklovchi faoliyat.
Kasbiy motiv va motivatsiya. 2
Shaxsning bilish faoliyati. Diggat turlari va ularning xususiyatlari. Shaxs
digqgatini rivojlanishi, xususiyatlari. Idrok va kasbga yo'llash, idrok 2
xususiyatlari.
Tafakkur va kasbni egallash. Kasbni egallashda tafakkurning o'rni. 5
Shaxsning hissiy-irodaviy sohasi va kasbga moslashish. Qobiliyatlar,
ularning tabiiy asoslari va shaxsning kasbiy shakllanishi. Shaxs faolligi va 5
gobiliyatlar. Temperament va kasbni egallash masalasi.
Jami 16 soat
Tuzuvchi: k.o’qit. N.I.Amirov




Fakul’tet: Geologiya va konchilik ishi

Kafedra mudiri:

FAN DASTURI BAJARILISHINING KALENDAR REJASI
(ma’ruza, seminar, laborartoriya, amaliy mashg’ulotlar, kurs ishlari)

Yo’nalishi: Ekologiya va atrof-muhit muhofazasi (sanoatda)

Ma’ruza
Fanning nomi: Kasbiy psixologiya Seminar
Mustaqil ta’lim
Ma’ruzachi: N.I.Amirov Jami:

Maslahat va seminar mashg’ulotni olib boruvchi:  N.l.Amirov.

Akademik guruhlar: E-115-20, E-116-20

14 soat

16 soat
30 soat
60 soat

«TASDIQLAYMAN>»
B.Axmedov

»

2022 yil

No Mavzuning nomi Ajratilgan soat Bajarilishi —1 O’qituvchi imzosi
sana soati
1 2 3 4 5 6
Ma'ruza mashg’ulotlari
1 | Kasb-hunar egallashning ijtimoiy va tarixiy muammolari 2
2 | Kasbiy psixologiyaning tadgigot metodlari. 2
3 Kasb tanlash va kasby shakllanishning psixologik jihati. 5
Shaxsning kasbiy etikasi va individual xususiyatlar.
4 Kasbiy faoliyat samaradorligini oshirishda hissiy-irodaviy va shaxsiy 5
fazilatlarning o'rni.
5 Professiografiya (professiogramma) to'g'risida umumiy tushuncha. 2
Kasbiy tanlovning umumiy masalalari va uning tuzilishi.
6 | Kasbiy faoliyat va bilish jarayonlari. 2




Tafakkur. Intellekt. Nutg. Kasbga yo'naltirish omillari va kasblarning 9
psixologik tasnifi.
Jami 14 soat
Seminar mashg’ulotlari
Kasbiy psixologiya fanining shakllanish tarixi, predmeti, magsadi va 2
vazifalari. Kasbiy psixologiyaning boshga fanlar bilan bog'ligligi.
Kasbiy psixologiyaning tadgigot metdlaridan foydalanishni 2
shakllantirish, genetik metodlar, praksimetrik metodlar, psixosamatik
metodlar. Eksperimental metodlar hagida tushuncha.
Professiografiyaning mohiyati va uning tamoyillari.
Professiogrammaning muhim tarkibiy gismi. Professiografik va ijtimoiy- 2
psixologik ta'sir.
Shaxsning biogenetik va sosiogenetik nazariyalari. Shaxs faolligi va 5
yetaklovchi faoliyat.
Kasbiy motiv va motivatsiya. 2
Shaxsning bilish faoliyati. Diqggat turlari va ularning xususiyatlari. Shaxs
diggatini rivojlanishi, xususiyatlari. Idrok va kasbga yo'llash, idrok 2
xususiyatlari.
Tafakkur va kasbni egallash. Kasbni egallashda tafakkurning o'rni. 5
Shaxsning hissiy-irodaviy sohasi va kasbga moslashish. Qobiliyatlar,
ularning tabiiy asoslari va shaxsning kasbiy shakllanishi. Shaxs faolligi va 5
gobiliyatlar. Temperament va kasbni egallash masalasi.
Jami 16 soat
Tuzuvchi: k.o’qit. N.I.Amirov




«TASDIQLAYMAN>»

Kafedra mudiri: B.Axmedov
« » 2022 yil
FAN DASTURI BAJARILISHINING KALENDAR REJASI
(ma’ruza, seminar, laborartoriya, amaliy mashg’ulotlar, kurs ishlari)
Fakul’tet: Elektronika va avtomatika Akademik guruhlar: EA-188-20, EA-189-20
Yo’nalishi: Elektronika va asbobsozlik (elektronika sanoatida)
Ma’ruza 14 soat
Fanning nomi: Kasbiy psixologiya Seminar 16 soat
Mustaqil ta’lim 30 soat
Ma’ruzachi: N.l.LAmirov Jami: 60 soat
Maslahat va seminar mashg’ulotni olib boruvchi:  N.I.Amirov.
Ne Mavzuning nomi Ajratilgan soat Bajarilishi —1 O’qituvchi imzosi
sana soati
1 2 3 4 5 6
Ma'ruza mashg’ulotlari
1 | Kasb-hunar egallashning ijtimoiy va tarixiy muammolari 2
2 | Kasbiy psixologiyaning tadgiqgot metodlari. 2
3 Kasb tanlash va kasby shakllanishning psixologik jihati. 5
Shaxsning kasbiy etikasi va individual xususiyatlar.
4 Kasbiy faoliyat samaradorligini oshirishda hissiy-irodaviy va shaxsiy 5
fazilatlarning o'rni.
5 Professiografiya (professiogramma) to'g'risida umumiy tushuncha. 5
Kasbiy tanlovning umumiy masalalari va uning tuzilishi.
6 | Kasbiy faoliyat va bilish jarayonlari. 2
2 Tafakkur. Intellekt. Nutg. Kasbga yo'naltirish omillari va kasblarning 5
psixologik tasnifi.
Jami 14 soat




Seminar mashg’ulotlari

Kasbiy psixologiya fanining shakllanish tarixi, predmeti, magsadi va 2
vazifalari. Kasbiy psixologiyaning boshga fanlar bilan bog'ligligi.
Kasbiy psixologiyaning tadgigot metdlaridan foydalanishni 2
shakllantirish, genetik metodlar, praksimetrik metodlar, psixosamatik
metodlar. Eksperimental metodlar hagida tushuncha.
Professiografiyaning mohiyati va uning tamoyillari.
Professiogrammaning muhim tarkibiy gismi. Professiografik va ijtimoiy- 2
psixologik ta'sir.
Shaxsning biogenetik va sosiogenetik nazariyalari. Shaxs faolligi va 9
yetaklovchi faoliyat.
Kasbiy motiv va motivatsiya. 2
Shaxsning bilish faoliyati. Diggat turlari va ularning xususiyatlari. Shaxs
digqgatini rivojlanishi, xususiyatlari. Idrok va kasbga yo'llash, idrok 2
xususiyatlari.
Tafakkur va kasbni egallash. Kasbni egallashda tafakkurning o'rni. 5
Shaxsning hissiy-irodaviy sohasi va kasbga moslashish. Qobiliyatlar,
ularning tabiiy asoslari va shaxsning kasbiy shakllanishi. Shaxs faolligi va 5
gobiliyatlar. Temperament va kasbni egallash masalasi.
Jami 16 soat
Tuzuvchi: k.o’qit. N.I.Amirov
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